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คำรับรองการปฏิบัติราชการ
กลุ่มงาน............................................................. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
1.  คำรับรองระหว่าง
ชื่อ นายสุวรรณ   เพ็ชรรุ่ง
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านนา 
ผู้รับคำรับรอง

และ
ชื่อ .................................................................... 
ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงาน............................ 
ผู้ทำคำรับรอง
2. คำรับรองนี้เป็นคำรับรองสองฝ่าย เป็นสัญญาร่วมกันและใช้สำหรับระยะเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 
    1 ตุลาคม 2561 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2562   
3. รายละเอียดของคำรับรองฯ ได้แก่ เอกสารประกอบท้ายคำรับรองการปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ของหน่วยงานรายตัวชี้วัด  ตามที่ปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบท้ายคำรับรองฯ นี้ 
4. ข้าพเจ้า  นายสุวรรณ  เพ็ชรรุ่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านนา ในฐานะผู้บังคับบัญชาของ ...........(ชื่อหัวหน้ากลุ่มงาน)............................ ตำแหน่ง........................................... ได้พิจารณาและเห็นชอบกับรายละเอียดของคำรับรองฯ ตามข้อ 3 ที่กำหนดในเอกสารประกอบท้ายคำรับรองนี้ และข้าพเจ้ายินดี
จะให้คำแนะนำ กำกับ และตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ ................(ชื่อหัวหน้ากลุ่มงาน)............ 
ให้เป็นไปตามคำรับรองที่จัดทำขึ้นนี้
5. ข้าพเจ้า ................(ชื่อหัวหน้ากลุ่มงาน)............  ตำแหน่ง ............................................... ได้ทำความเข้าใจคำรับรองตาม ข้อ 3 แล้ว ขอให้คำรับรองกับ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านนา ว่าจะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผลงานที่ดีตามเป้าหมายของตัวชี้วัดแต่ละตัวในระดับสูงสุด เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนตามที่ให้คำรับรองไว้
6. ผู้รับคำรับรองและผู้ทำคำรับรอง ได้เข้าใจคำรับรองการปฏิบัติราชการและเห็นพ้องกันแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
.......................................................................

.........................................................................
           (นายสุวรรณ   เพ็ชรรุ่ง)


                 (                                         )
      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบ้านนา


   หัวหน้ากลุ่มงาน......................................

วันที่        เดือน             พ.ศ.



      วันที่        เดือน             พ.ศ.
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ตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (Performance Agreement : PA)


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562


ของ .................................................. ตำแหน่ง .................................................








